
Аналитическая справка 

по результатам внутренней системы оценки качества образования 

МАДОУ ЦРР № 19 г. Курганинска за 2022 учебный год 

 

Сроки проведения: с 10.01.2023-14.04.2023 
Основания для проведения ВСОКО: 
–  Приказ об утверждении Положения о внутренней системе 

оценки качества образования № 84 от 01.11.2022  

– Приказ «О проведении мероприятий ВСОКО» № 22 от 10.01.2023 г. 

 

Целью ВСОКО является: 

- получение объективной информации о состоянии качества образования в 

МАДОУ, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень; 

- формирование информационной основы принятия управленческих 

решений. 

 

Задачи ВСОКО: 

- обеспечить качество образовательных программ дошкольного образования; 

- совершенствовать  качество содержания образовательной деятельности в 

ДОО; 

- создать образовательные условия, позволяющие каждому воспитаннику 

достичь лучших для себя образовательных результатов; 

- выявить и обеспечить удовлетворённость семьи, как участника 

образовательных отношений, качеством образования; 

- обеспечить качество услуг по присмотру и уходу за воспитанниками; 

- усилить результативность функционирования образовательной организации 

за счёт повышения качества принимаемых для неё управленческих решений. 

 

Нормативное правовое обеспечение программы организации ВСОКО в 

МАДОУ:  

 Федеральный закон №273-ФЗ от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской 

Федерации» в редакции от 25 июля 2022г.; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской федерации от 

17.10.2013 №1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования» с изменениями на 

21.01.2019г; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 31.07.2020г. № 373 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – 

образовательным программам дошкольного образования»; 

 Постановление Правительства РФ от 05.08.2013г. № 662 «Об осуществлении 

мониторинга системы образования»; 

 Указ Президента Российской Федерации от 21 мая 2020 г. № 474  

"О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года"; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 

2017 г. № 1642 "Об утверждении государственной программы Российской 

Федерации "Развитие образования"; 



 Концепция мониторинга качества дошкольного образования Российской 

Федерации; 

 Методические рекомендации по организации и проведению оценки 

механизмов управления качеством образования в субъектах Российской 

Федерации; 

 Примерная основная образовательная программа дошкольного образования, 

одобренная решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию от 20 мая 2015 г. № 2/15. 

 Закон Краснодарского края от 16 июня 2013 г. № 2770-КЗ "Об образовании в 

Краснодарском крае". 

 Приказ Минобрнауки от 14.06.2013г. № 462 «Об утверждении порядка 

проведения самообследования в образовательной организации»  с 

изменениями  на 14.12.2017г.; 

 Приказ Минобрнауки России от 10.12.2013г. № 1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию» с изменениями на 06.03.2022г.; 

 Приказ Минобрнауки РФ от 05.12.2014 № 1547 «Об утверждении 

показателей, характеризующих общие критерии оценки качества 

образовательной деятельности организации, осуществляющих 

образовательную деятельность»; 

 Устав МАДОУ ЦРР № 19   

 

Источники, используемые для оценки качества образования:  
- контроль;  

- мониторинг;  

- самообследование; 

- экспертные оценивания;  

- анкетирование;  

- социологический опрос;  

- статистическая отчетность;  

- другие материалы. 

 

Предметом ВСОКО в МАДОУ является деятельность, основанная на 

систематическом анализе:  

- качества содержания и организации образовательной деятельности;  

- качества условий, обеспечивающих образовательную деятельность;  

- качества результатов образовательной деятельности. 

 

Состав рабочей группы по проведению мониторинга ВСОКО: 

- Полеенко В.А. – заведующий; 

- Чамова Н.Ю. - старший воспитатель; 

- Шахова Т.Н. – старший воспитатель; 

- Ляпина Е.Н. – учитель-логопед; 

- Григорьева Н.А. – педагог-психолог; 

- Костина Н.В. – воспитатель; 

- Мирошниченко Т.А. – воспитатель. 

 



Качество дошкольного образования в МАДОУ ЦРР № 19 г. Курганинска 

оценивалось по 6 критериям: 

1. Качество образовательных программ ДО (ОП, AOП,) 

2. Качество содержания образовательной деятельности. 

3. Качество образовательных условий. 

4. Качество взаимодействия с семьей. 

5. Качество обеспечения здоровья, безопасности и качество услуг по 

присмотру и уходу. 

6. Качество управления в ДОО. 

В результате мониторинга выявлены следующие данные: 

 

Критерий 1. Качество образовательных программ ДО (ОП, AOП) - 

среднее значение по показателю критерию — 3,0 балла, что подтверждает 

качество образовательной программы дошкольного образования и качество 

адаптированной программы дошкольного образования. Структура и 

содержательная часть данных программ соответствуют ФГОС ДО и 

примерной основной образовательной программе. 

Содержание образовательных программ дошкольного образования в 

ДОО  обеспечивает развитие личности в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями детей по следующим компонентам: 

социально-коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое 

развитие; художественно-эстетическое развитие; физическое развитие. 

Содержание образовательных программ обеспечивает развитие личности в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей. 

Критерий 2. Повышение качества содержания образовательной 

деятельности в ДОО - среднее значение по критерию — 2,9 балла, что 

подтверждает качество содержания образовательной деятельности в 

дошкольной образовательной организации по всем образовательным 

областям: речевое развитие, познавательное развитие, социально-

коммуникативное, физическое развитие, художественно-эстетическое 

развитие, и соответствие их содержания требованиям ФГОС ДО.  

Критерий 3. Качество образовательных условий в ДОО - среднее 

значение по критерию — 3,0 балла, что подтверждает качество 

образовательных условий. 

Развивающая предметно-пространственная среда построена на основе 

ФГОС ДО с учётом Перечня базового оборудования в дошкольной 

организации и согласно СанПиН и реализуемым программам. 

В ДОО созданы психолого-педагогические условия для обучающихся с 

OB3 по профессиональной коррекции нарушений развития детей 

соответствующие требованиям ФГОС ДО: в образовательной деятельности 

используются формы и методы работы с детьми, соответствующие их 

возрастным и индивидуальным особенностям; осуществляется поддержка 

инициативы и самостоятельности детей в специфических для них видах 

деятельности; обеспечивается защита детей от всех форм физического и 

психического насилия; осуществляется поддержка родителей (законных 

представителей) в воспитании детей, охране и укреплении их здоровья, 

вовлечение семей непосредственно в образовательную деятельность. 



В ДОО созданы кадровые условия. Укомплектованность кадров 

составляет 100%. Все педагогические работники имеют образование, дающее 

право на ведение педагогической деятельности в ДОО. 

Педагоги активно принимают участие в профессиональных конкурсах 

и мероприятиях на муниципальном, региональном и федеральном уровнях, а 

также транслируют передовой педагогический опыт. 

На ряду с этим, отмечается, что в ДОО педагогических работников, 

имеющих первую или высшую квалификационную категорию, в ДОО менее 

60 %. Данный показатель связан с привлечением в систему дошкольного 

образования молодых педагогов, стаж работы которых не превышает 2 лет, и 

рассматривается как перспектива повышения уровня квалификации 

педагогических кадров в ближайшие 2-3 года. 

Критерий 4. Качество взаимодействия с семьей - среднее значение 

по критерию — 3,0 балла, что подтверждает качество содержания 

образовательной деятельности, и соответствие требованиям ФГОС ДО 

потребностям участников образовательных отношений. 

Организовано взаимодействие с семьей. Родители принимают активное  

участие в образовательной деятельности ДОО, и в целом удовлетворены 

качеством дошкольного образования - 96% и ДОО осуществляют 

индивидуальную поддержку развития детей в семье. Свыше 94% родителей 

(законных представителей) удовлетворены образовательными условиями ДОО. 

 

Крнтерий 5. Качество обеспечения здоровья, безопасностн и качество 

услуг по присмотру и уходу - среднее значение по критерию — 3,1 балла, что 

подтверждает качество содержания образовательной деятельности, и 

соответствие ФГОС ДО. 

В ДОО созданы условия  по обеспечению здоровья, безопасности и 

качеству услуг по присмотру и   уходу за детьми, созданы санитарно- 

гигиенические условия, проводятся мероприятия по сохранению и  укреплению 

здоровья воспитанников, процесс питания организован в соответствии с 

установленными требованиями, организовано медицинское обслуживание, 

обеспечена безопасность внутреннего помещения ДОО (группового и 

внегруппового); обеспечена безопасность территории ДОО для прогулок на свежем 

воздухе (установлены системы видеонаблюдения); проводится контроль за 

чрезвычайными ситуациями и несчастными случаями. 

В ДОО установлена автоматическая пожарная сигнализация и звуковые 

системы оповещения (речевые, голосовые автоматические, сирены), охранная 

система «Стрелец-Мониторинг», система видеонаблюдения, система 

экстренного оповещения полиции, состоящая из стационарной кнопки 

тревожной сигнализации с выводом сигнала на пульт централизованной охраны 

ОBO. 

ДОО имеет цельное ограждение по периметру, изготовленное из 

металлических секций. 

В ДОО имеется паспорт антитеррористической защищённости, 

согласованный с УМВД и УФСБ, разработан и утвержден план по обеспечению 

антитеррористической и пожарной охране объекта, перспективные планы 

оборудования объекта инженерными и техническими средствами охраны. 



Охрана в ДОО осуществляется сотрудником частного охранного 

предприятия, имеющего лицензию на осуществление охранной деятельности, На 

посту охраны имеются телефоны аварийных служб на случай возникновения 

внештатных ситуаций. 

Критерий 6. Качество управления в ДОО - среднее значение по 

критерию — 3,1 балла, что подтверждает качество содержания образовательной 

деятельности, и соответствие ФГОС ДО. 

В   ДОО   функционирует   BCOKO,    проводится    ежегодно, отражается 

в результатах самообследования и в публичном докладе, результаты 

самообследования являются основанием для принятия управленческих решений. 

В ДОО разработана Программа развития. 

 

Вывод: Анализ деятельности в муниципальном автономном 

дошкольном образовательном учреждении центре развития ребёнка - детский 

сад № 19 г. Курганинска выявил, что качество дошкольного образования в 

ДОО – удовлетворительное.  

МАДОУ ЦРР № 19 г. Курганинска зарегистрировано и функционирует в 

соответствии с нормативными документами в сфере образования. 

Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет 

его стабильное функционирование. Управление детским садом осуществляется 

на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на 

аналитическом уровне. 

Детский сад функционирует в режиме развития. Хороший уровень 

освоения детьми программного материала. В ДОО собрался творческий 

коллектив педагогов, имеющий потенциал в профессиональном развитии 

 

Перспективы развития МАДОУ ЦРР № 19 г. Курганинска 

К новому учебному году необходимо: 

 обновить учебно-методическое обеспечение ООП ДО (в соответствии с 

требованиями ФОП ДО);  

 провести обучение педагогического персонала; 

 добиваться роста динамики развития каждого воспитанника; 

 продолжить работу над повышением психолого-педагогической 

компетентности педагогического персонала; 

 усилить контроль за посещаемостью детей, продолжать проводить 

работу с родителями по разъяснению важности ежедневного посещения детьми 

ДОО; 

 вести планомерную работу по использованию здоровьесберегающих 

технологий и закаливания, за реализацией комплексного плана оздоровительных 

мероприятий по сохранению и укреплению здоровья воспитанников; 

 направить работу педагогов на повышение эффективности 

применения педагогами проектного метода в организации образовательного 

процесса и оптимизацию условий, способствующих развитию творческих 

способностей воспитанников в работе с мультимедийной студией и лабораторно-

опытнической деятельностью; 

 усилить работу с воспитанниками по изучению финансовой 

грамотности. 
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